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Chères Varnoises, Chers Varnois,

L’année 2026 verra aboutir plusieurs projets dont deux parmi 
les plus importants de cette mandature.

Ainsi, le Centre Educatif Fermé (CEF) qui a accumulé du retard 
tout au long des diverses étapes de sa réalisation, est enfin 
sur le point de se concrétiser. Je reste prudent désormais, 
mais si les prochaines échéances sont respectées, l’étude 
sera totalement terminée au printemps de l’année 2026 et une 
cérémonie de pose de la première pierre sera organisée d’ici 
le début de l’été. L’ouverture officielle et la pleine exploitation 
du centre devraient avoir lieu dans le courant de l’année 2027.

La sécurisation du centre-bourg verra également aboutir la troisième et dernière phase 
du projet. Après avoir sécurisé les sorties de la maternelle (en 2024) et de l’école primaire 
(en 2025), le trajet vers le gymnase sera revu et repensé pour que nos enfants puissent 
évoluer en toute sécurité. C’est pourquoi la vie de l’église, depuis la place de Verdun et 
jusqu’à la place de la poste, fera l’objet d’un réaménagement, incluant entre autres, des 
trottoirs adaptés. Bien sûr, ces travaux de sécurisation sont également l’occasion de 
générer de l’embellissement mais surtout de répondre aux enjeux environnementaux en 
incluant des îlots de verdure et en désimperméabilisant les sols. 

Les études portant sur la réfection et l’agrandissement du centre socioculturel sont 
toujours en cours de réalisation.

D’autre part, la municipalité a initié un nouveau projet courant 2025, qui mènera à la 
réfection du chemin des routiers. 

Enfin, comme chaque année désormais, l’école fera l’objet de la réfection de l’une de 
ses classes pour répondre entre autres, aux exigences énergétiques actuelles. 

Au nom de tous les conseillers municipaux, je vous souhaite une très belle année 
2026 remplie de joie, de paix et de convivialité.

Bien à vous ! 

Eric VALENTIM

  

Le mot du maire
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La commission Vivre Ensemble
Voilà encore un quart de siècle qui se termine, que le temps passe vite ! 

Après avoir subi une baisse des effectifs dans nos associations, suite à la crise du Covid, nous pouvons 
constater à ce jour une belle reprise.

Cette année encore, nos équipes associatives n’ont pas failli à leurs ambitions et j’en profite pour remercier 
tous les présidents et leurs bénévoles pour les nombreuses manifestations organisées et leur mise en lumière 
dans nos différents bulletins.

Chaque association a besoin de votre soutien tout au long de l’année, mais également de votre participation 
lors des assemblées générales, souvent peu fréquentées par rapport au nombre d'adhérents.

Cet automne, c’est avec un grand plaisir que nous avons relancé la participation des écoliers à la Semaine 
du goût. Dans la tradition instaurée il y a des années par  Paul Lauvoisard, ancien boulanger, certaines 
classes ont pu venir au four à pain, pétrir et faire cuire des petites brioches avant de les déguster.

Je profite de cet article pour lancer un appel à tous les boulistes varnois : si certains d’entre vous désirent 
créer un club ou une association de pétanque, la place du foyer rural et son kiosque peuvent vous accueillir.

Je vous souhaite à présent une belle année 2026, riche en cohésion associative !

Pierre Rety
Adjoint au Vivre Ensemble

La commission technique
En 2025, plusieurs chantiers ont été achevés :

 La phase 2 de la sécurisation du centre bourg.

 �La fin du projet du chemin de la Chaintre : l’amélioration du revêtement de 
cette route devrait diminuer la fréquentation de la rue de Mirande. Nous 
avons profité de ce chantier pour refaire également la voirie du bas du 
chemin de la Vie.

 �La rénovation d’une troisième salle de classe, celle de Monsieur CLAIR, avait été inscrite au budget 
2025. L’isolation a été améliorée, les peintures ont été entièrement refaites aux couleurs choisies par 
l’enseignant. 

 �La réfection des façades Nord et Ouest de la salle du foyer rural, qui se détérioraient rapidement depuis 
peu, a été réalisée au mois d’octobre. 

 �Le massif sur la butte de la rue Cany a été réaménagé par nos personnels. Le remplacement des rosiers 
par des sauges embellira ce lieu.

 �Le changement de toutes les huisseries avec la mise en place de volets dans un local de la rue du 8 Mai 
1945, actuellement occupé, va le rendre plus économique en énergie l’hiver et diminuer la température 
en été.

Suite au départ d’Elise, notre équipe a reçu le renfort ponctuel de 3 personnes tout au long de cette année : 
Kylian, Léo et Lidonia.

Je profite de ce moment pour remercier chaleureusement nos agents des services techniques ainsi que nos 
renforts pour leur réactivité, leur engagement et leur dévouement au sein de notre commune.

Emmanuel Vargas
Adjoint aux services techniques
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La commission Petite Enfance
Tout au long de cette année, le personnel de cantine / garderie et du centre de loisirs a initié différents 
projets afin que les enfants passent de bons moments lors des temps extra-scolaires.

Le 15 juillet, un repas intergénérationnel a été organisé entre les aînés de notre village qui le souhaitaient 
et les enfants du centre de loisirs. Après avoir partagé le repas, les enfants et les aînés ont pu jouer à la 
pétanque ou à des jeux de société. 
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Depuis septembre, les temps de garderie sont l’occasion pour les enfants de participer à diverses 
activités : play maïs, coloriage, peinture, décorations de Noël (qui vont agrémenter les sapins sur la 
place de la mairie), atelier salade de fruits, etc… 

Le 1er décembre, les enfants ont commencé d’ouvrir les cases d’un calendrier de l’avent qu’ils ont eux-
mêmes confectionné avec l’aide des agents.

Le 15 décembre, un petit bal de Noël a été organisé à la salle du Chapitre. Les enfants ont pu s’amuser avec 
des ballons, danser, déguster des papillotes.
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Début novembre, quelques changements ont été apportés sur le temps méridien  : les enfants de 
primaire bénéficient d’un temps de jeu dans la cour d’école avant d’aller à la cantine le temps que les 
enfants de maternelle s’installent tranquillement à table. Ces derniers bénéficient de chaises adaptées leur 
permettant d’être aux mêmes tables que les primaires. Ces nouvelles chaises facilitent également le service 
pour les agents. Les enfants qui le souhaitent peuvent aider les plus jeunes à se servir de l’eau ou à couper 
leurs aliments. Sur la base du volontariat, ils peuvent également aider à débarrasser les tables, aller chercher 
de l’eau ou du pain.

Nadège REBILLARD
Adjointe à la Petite Enfance
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L’AUTRE ÉCOLE
L’Autre École est une école alternative, gérée par l’association 
des Escargeeks. Elle accueille, au sein d’un groupe unique 
encadré par 2 enseignants, 15 à 25 élèves de 6 à 18 ans ayant 
des « profils variés ».

L’approche pédagogique et éducative des Escargeeks est 
originale, mais elle est inspirée par Freinet, Montessori et Neill.

L’objectif est d’amener les élèves à maîtriser « les fondamentaux » 
en travaillant à leur rythme, avec un suivi personnalisé privilégiant 
les apprentissages autonomes et ludiques ainsi que les activités 
« libres ».

Les jeunes développent leur autonomie et leur créativité, 
apprennent à mieux se connaître et prennent confiance en eux.

Pour en savoir plus, vous pouvez emprunter le livre «  La 
Pédagogie des Escargeeks  » disponible à la bibliothèque (ou 
l’acheter auprès des Escargeeks).

L’année dernière, deux Escargeeks (Loïc et Clarence) ont obtenu 
leur brevet, avec mention.

L’année dernière (printemps 2025), un groupe d’élèves 
Escargeeks a participé au « challenge MBots » lors des journées 
de la robotique à l’IUT de Chalon. Ils remettaient en jeu le 
trophée qu’ils avaient gagné l’année précédente, mais ils ne l’ont 
pas remporté cette fois-ci. Cette année scolaire, deux équipes 
d’Escargeeks ont prévu d’y participer de nouveau.

Le contact avec la nature est également un point important aux 
yeux des Escargeeks. Depuis l’ouverture de L’Autre École, une 
promenade quotidienne et de multiples activités en extérieur sont 
proposées aux jeunes. En 2023, nous avons planté une future 
« forêt comestible ». Les enfants profitent, à chaque saison, des 
fruits de « leur forêt » (framboises, casseilles, pêches …).

Gaëlle MONTMARON
Directrice de l’Autre Ecole
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Ecole Charles Perrault
L’école Charles Perrault de Varennes-le-Grand compte cette année 178 élèves  : 19 TPS/PS avec Mme 
HUDEBINE, 19 MS avec Mme SAULNIER, 23 GS avec Mme VE, 23 CP avec Mme PACAUD, 23 CP/CE1 avec 
M. CLAIR, 23 CE2 avec Mme NAVARRO et Mme ALTERIET, 27 CM1 avec Mme THERVILLE et 21 CM2 avec Mme 
PARISOT et M. PERROT. 
Mme JOMAIN Anne-Marie, Mme MORAIN Christelle et Mme DUPUIS Nathalie aident à  la gestion  des élèves 
de  maternelle en tant qu’ATSEM. 
Mme GUYONNET Frédérique, AESH, aide les enfants porteurs de handicap. 
Nous espérons beaucoup la présence très bientôt  d’un contrat Service Civique, pour aider au fonctionnement 
de  toutes les classes.  
A cette équipe pédagogique et éducative, il faut ajouter tous les personnels municipaux, au service du 
ménage, de l’entretien, des travaux  ; les personnels administratifs de la mairie et les élus chargés des 
affaires scolaires.  
Enfin, les parents d’élèves complètent cette grande équipe éducative. 
Tous participent à ces missions fondamentales pour l’avenir : apprendre à lire, à écrire et à compter, et forger 
les citoyens de demain.

Une date importante à noter dans les agendas : Samedi 20 juin 2026 : kermesse organisée par l’ACEV 
et présentations des productions du projet ARTS de toutes les classes de l’école.

Animation au four à pain rénové par l’Association des 
Conseils Citoyens Varnois.
L’occasion de faire découvrir aux enfants le patrimoine 
local et la nécessité de le sauvegarder, et de satisfaire sa 
gourmandise ! 
Merci aux membres de l’association pour cette animation 
fort appréciée !

Frédéric PERROT
 Directeur de l’école
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Bilan de 
mandature du 
CCAS 2020/2025
Qu’est-ce que le CCAS ?
Comité Communal d’Action Sociale.

Il est obligatoire dans les communes de 
plus de 1500 habitants et facultatif dans les 
communes de moins de 1500 habitants. 

Ses missions
Son rôle est d’accompagner et de soutenir 
les personnes en situation de handicap, 
les personnes âgées, les personnes en 
difficulté ou en précarité, les personnes 
isolées, les personnes en situation 
administrative conflictuelle, que ce soit 
avec des organismes publics ou privés…

Les diverses décisions et les demandes 
d’aides (sur dossier argumenté) sont votées 
lors des commissions administratives qui 
se réunissent plusieurs fois par an.

Ses membres
Ce sont des bénévoles.

Ils sont nommés par le Maire, avec comme 
critère, l’aptitude à effectuer les missions 
du CCAS.

Pour moitié parmi les conseillers 
municipaux, pour moitié parmi les 
habitants.

A Varennes-le-Grand, le CCAS est 
composé de 11 membres.  

Cinq membres élus au conseil municipal, 5 
membres extérieurs au Conseil municipal 
et le Maire qui est d’office président du 
CCAS. 

Ses ressources
Une dotation est votée en Conseil 
municipal.

Les dons, financiers ou en bien immobiliers 
peuvent être une ressource des CCAS.

2025 : 
Un bilan pour l’année 2024 a été effectué dans le dernier 
numéro d’Actu Varennes, notamment sur les diverses 
interventions. 

Il y a eu un suivi, en 2025, pour les personnes concernées en 
2024.

Rappel : 

Interventions Energie (EDF et autres)

Le maire est destinataire des avis d’impayés Energie 
conformément à la loi.

Ces avis sont transmis systématiquement au CCAS pour une 
rencontre avec les personnes concernées afin de déterminer 
s’il s’agit d’un problème ponctuel ou plus important, à traiter 
directement ou à voir avec les assistantes sociales.

Pour 2024, il y a eu 7 interventions de ce type plus 3 suivis 
des dossiers de 2023. 

Les autres interventions

 �Aide à obtenir un remboursement dû et non effectué par 
une banque + une intervention auprès de Suez, suite à 
surfacturation consécutive à une fuite d’eau (531 € + 1200 € 
récupérés par la personne).

 �Aide Energie de 400 € effectuée par le CCAS à une personne 
en arrêt maladie et en attente de versements de la Maison 
Départementale des Personnes Handicapées.

 �Aide aux démarches pour une entrée en structure Alzheimer 
et assistance au conjoint aidant.

 Aide pour un dossier Via trajectoire pour entrée en EHPAD.

 �Aide administrative à une personne mal entendante pour 
constituer dossier MDPH, Mutuelle Caisse de retraite.

 �Aide à une personne hospitalisée dans une autre ville et ne 
percevant plus ses indemnités Adulte Handicapé.

 �Proposition d’un membre du CCAS : octroi d’une somme 
de 500€ pour l’amélioration du confort d’une personne en 
situation de handicap.

Ces interventions CCAS ont représenté plus de 56 heures en 
2024.

A ce suivi des dossiers 2024, se sont rajoutés pour 2025 :

 �Accompagnement en établissement Alzheimer d’une 
personne avec aide au conjoint.

 �Surveillance d’une personne en état de faiblesse après une 
sortie trop tôt du Centre Hospitalier.

 �Demande en cours d’un adulte en situation de handicap 
pour participation à une facture.

 �Demande en cours d’aide d’aménagement spécifique d’un 
véhicule pour un adulte en situation de handicap. 

 �Constitution d’un dossier de modification d’aides APA et 
autres pour un couple dont le conjoint est un aidant.
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Bilan 2020 – 2025 
Préalable  :  Il est important de rappeler les diverses actions au bénéfice de personnes en situation de 
handicap, les dons alimentaires effectués, le repas des Séniors…

2020 : Deux dossiers importants

L’Analyse des Besoins Sociaux (ABS). 
Cette étude était obligatoire pour les communes de plus de 1500 habitants.

Le Maire a demandé au CCAS une étude quant à la possibilité de l’effectuer par les CCAS ou de répondre 
favorablement à une proposition de mutualisation par le Grand Chalon.

Une ABS effectuée directement par le CCAS aurait nécessité un nombre d’heures de travail très important, 
l’embauche d’une personne dédiée et les compétences nécessaires pour accès à tous les organismes de 
statistiques indispensables. 

La décision a été prise d’une mutualisation des coûts avec le Grand Chalon. 

Avec l’avantage d’avoir une étude de qualité pour Varennes avec, à la fois, une comparaison avec les 
communes voisines et une étude globale des populations du Grand Chalon.

Ce dossier a généré de nombreuses réunions d’un Comité de pilotage avec la Direction des Solidarités et de 
la Santé du Grand Chalon et avec la société COMPAS de Bordeaux retenue pour l’étude.

J’ai été chargé avec Patricia Sylvestre, de suivre ce dossier qui est un outil important pour les élus. 

Le portrait social et les perspectives d’actions ont été présentés aux Maires et aux élus.

Une nouvelle ABS sera à effectuer en 2026.

L’installation et la communication du nouveau CCAS 
Dès l’installation du CCAS, la continuité du repas pour les séniors a été actée. 

Les possibilités d’action des CCAS ont été étudiées et la nécessité de communiquer sur le rôle possible du 
CCAS s’est imposée.

A l’unanimité en commission administrative, il a été décidé de construire et de distribuer un dépliant 
d’information aux Varnois (es) sur les possibilités du CCAS.

Avec cette même intention de faire plus connaître le CCAS, j’ai souhaité l'associer aux actions d’Octobre 
Rose déjà effectuées depuis des années par Sports et Loisirs et sa marche traditionnelle, avec une action 
culturelle.

Je remercie l’ensemble des membres du CCAS pour avoir acté cette proposition et pour leur participation.

Merci aussi aux choristes de Saône Mélodie pour leurs participations 2020, 2021, 2022, 2023.

2020 à 2025, les actions du CCAS :
 �Dossier ABS.
 �Interventions et suivis auprès des personnes isolées ou seules pendant le confinement COVID.
 �Quête au profit des personnels de l’EHPAD de Varennes suite à leur investissement lors du COVID.
 �Délibération en lien avec l’Association des Maires de France (71) pour qualifier les aides possibles du 

CCAS, hors aides alimentaires.
 �Réunions avec le réseau des 3 rivières de Tournus.
 �Constitution du dossier d’aide au permis de conduire. 
 �Intervention auprès du Grand Chalon suite au démarchage sur la pseudo obligation d’installer la fibre.
 �Constitution du dossier d’aide aux devoirs et mise en place Octobre 2024 juin 2025.
 �Liens établis avec divers organismes d’aide à la personne (Epicerie Sociale, Maison Locale de l’Autonomie 

et avec les assistantes sociales, service de Solidarité EDF, service des eaux, MDPH (Maison Départementale 
des Personnes Handicapées), service des solidarités et de santé du Grand Chalon, Ailes d’argent, ADMR, 
divers CCAS).

 �Organisation du repas des aînés et distribution des colis de Noël.
 �Octobre Rose.
 �Interventions sociales et d’aides administratives.
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Les personnes aidées et pourquoi :
De 2020 à 2025, ce sont 44 personnes qui ont pu être aidées à des degrés divers (hors visites aux 
personnes isolées pendant le Covid) :

 �Simples conseils.

 �Rencontres pour casser la solitude.

 �Aides ponctuelles.

 �Constitution de dossiers et aides administratives diverses.

 �Interventions directes auprès des administrations ou de divers organismes privés (Banques Téléphonie…).

 �Travail en commun avec les travailleurs sociaux pour accélérer la constitution d’un dossier.

Sur quels dossiers :
 �Dossiers Energie avec impayés signalés au Maire.

 �Ruptures de versement d’allocations ou de pensions Adulte handicapé.

 �Non versement de retraite de reversion 3 mois après le décès.

 �Interventions auprès de SUEZ après changement d’opérateur et non mises en place de prélèvement 
automatique et les conséquences induites.

 �Aides pour dossiers MDPH.

 �Aide pour deux dossiers de surendettement (constitution du dossier, intervention à la Banque de France 
et auprès du tribunal).

 �Aides alimentaires.

 �Intervention auprès d’une banque pour des prélèvements d’assurances continuant à être effectués un an 
après une annulation du contrat par lettre recommandée.

 �Aides pour plusieurs entrées en EHPAD (dossier via trajectoire, adresses, aide à la décision pour les 
familles).

 �Aide pour deux dossiers de chômage.

Cette liste d’intervention est faite afin de préciser la diversité des interventions.

Il est à noter que les aides sont le plus souvent administratives. 

Remerciements 
Des groupes ont été constitués au sein du CCAS pour un travail précis sur les divers dossiers.

Je tiens donc, ici, à remercier l’ensemble des membres du CCAS pour le travail accompli dans chaque 
commission ainsi que Virginie Touchemoulin, secrétaire du CCAS, Gaëlle Boit et les élus ou employés 
municipaux qui ont eu à aider le CCAS.

Plus particulièrement, sur les interventions, je remercie aussi les propositions de tous les membres qui ont 
permis d’établir un protocole précis quant aux aides financières distribuées et de constituer un dossier 
d’information confidentiel sur ces interventions. 

Ces dossiers, déposés en mairie, au secrétariat du CCAS, contenant de nombreux contacts, selon les divers 
cas, pourront être utiles au futur CCAS.

Je remercie le Maire pour sa confiance accordée ainsi que tous les travailleurs sociaux, les services d’aide 
à la personne, les services Solidarités et Santé du Grand Chalon qui ont contribué à aider réellement des 
personnes en difficultés financières mais aussi les personnes empêtrées dans des tracasseries administratives 
dignes du siècle dernier.

Michel Lagneau
Vice-président du CCAS        
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Octobre Rose 2025
�Le 12 octobre a eu lieu la traditionnelle marche organisée depuis plus de 10 ans par les bénévoles de 

Sports et Loisirs.

�Le 16 octobre, à l’initiative du CCAS, la troupe de théâtre des Totors s’est produite à la salle Yvonne 
Sarcey avec sa pièce « La gazette de Lucette » dont le thème était la réalité des petites difficultés de la 
vieillesse. Les Totors ont interprété plusieurs scénettes humoristiques caractéristiques de cette période 
de la vie, interpellant les spectateurs.
A noter la participation financière de 400 € du CCAS, votée à l’unanimité. 

�Au centre de détention, à l’initiative d’un membre des Ressources Humaines du centre de détention, une 
tombola a été organisée auprès des surveillants.

Ces trois actions sur Varennes ont permis de verser 1945 € à l’association Toujours Femme.

Les membres de « Toujours Femme » apportent une aide précieuse aux femmes atteintes d’un cancer du 
sein (conseils divers, aide psychologique, aide financière pour un maquillage approprié et de qualité, pour 
de la sophrologie…).

En cette fin de mandature du CCAS (renouvellement à l’issue des élections municipales), je tenais à rappeler 
que j’ai souhaité associer le CCAS à Octobre rose pour mieux faire connaître les actions et interventions que 
peut faire le CCAS et je tiens à associer et à remercier mes collègues membres du CCAS pour leur soutien 
dans cette démarche. 

Je tenais aussi à remercier particulièrement les bénévoles de Sports et Loisirs qui préparent le parcours de 
la marche rose et participent à la distribution des flyers, ainsi que les marcheurs qui assurent tous les ans le 
succès de cette manifestation.

Je n’oublie pas les choristes pour leurs participations pour les années 2020 à 2023 ainsi que les membres 
du service Santé du Grand Chalon pour leurs aides diverses et précieuses. 

Merci à Claudie Parolini des Totors pour avoir su se rendre disponible ces deux années pour Octobre Rose 
et pour les facilités d'organisation qu’elle nous a accordées.

Et, pour cette année 2025, un merci particulier à Danielle Chiron, trésorière de Sports et Loisirs qui a fait 
office de présidente et à Catherine Rochet, présidente de Toujours Femme, présente à la soirée des Totors 
et au centre de détention.

Mesdames n’oubliez pas l’importance de l’autopalpation pour le dépistage des cancers du sein et 
l’importance des mammographies.

Michel Lagneau 
Vice-président du CCAS
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Repas des anciens
Le samedi 29 novembre, une soixantaine de convives s’est retrouvée pour le repas des anciens. Un délicieux 
menu leur a été servi et chacun a pu se dégourdir sur la piste de danse.

Remerciement particulier à Louna qui a participé à l’accueil de nos aînés et au service de cette journée 
joyeuse et festive.

Pour ceux qui n’ont pas pu être présents, des colis leur ont été livrés courant décembre par les membres 
du CCAS et les élus.

Cette année, et pour la première fois, 3 doyens étaient présents au repas car Mesdames BONNOT et PETIOT 
sont nées le même jour. M. le Maire a remis des cadeaux à chacun d'eux.

Mme Aimée BONNOT M. Charles PAILLOUX Mme Colette PETIOT
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CODE DE DEONTOLOGIE DE LA MEDIATION FAMILIALE
Définition de la Médiation familiale
Un processus tiers de construction ou de reconstruction du lien, axé sur le rétablissement d’un dialogue 
apaisé, l’autonomie, la liberté, et la responsabilité des personnes concernées par des situations de rupture 
et de séparation.
Le médiateur familial, à travers des entretiens individuels et communs, ouvre un espace de dialogue, 
confidentiel, en organisant des rencontres entre les personnes qui le sollicitent.

Les 4 principes déontologiques du Médiateur Familial
Qualification

L’exercice de la 
profession oblige le 

médiateur familial à être 
diplômé, à participer 
à une analyse de la 
pratique et/ou une 

supervision ainsi qu’à 
continuer à se former.

Neutralité

La nécessité pour le 
médiateur familial de 
ne pas avoir de projet 

pour, ou à la place, des 
personnes qui sollicitent 
la médiation familiale, 

et de laisser émerger le 
projet des personnes.

Impartialité

La capacité pour le 
médiateur familial 

d’appréhender plusieurs 
points de vue sans 
prendre parti et de 

soutenir chacune des 
personnes dans un 
souci d’équilibre.

Indépendance

Se dégager des 
influences extérieures 

ou intérieures qui 
peuvent être exercées 

sur le médiateur 
familial et le dispositif. 

L’indépendance renvoie 
à l’autonomie et à la 
liberté du praticien et 

des personnes.

Flash Info  	
« INSTANTS de FAMILLE »

Association de MEDIATION FAMILIALE s’est installée à Varennes-le-Grand

Son installation a été effectuée le 16 octobre dans les locaux de l’ADMR de Varennes, 28 rue du 8 mai 1945.

Pour qui ? Elle s’adresse à tous les membres de la famille qui rencontrent des difficultés relationnelles. 
Parents, grands-parents, jeunes adultes, fratrie, adolescents.
A l’initiative des personnes concernées ou orientées par différents professionnels (avocats, thérapeutes, 
travailleurs sociaux…).
Les sujets abordés peuvent être en lien avec la séparation, les liens avec ou entre les enfants, les adolescents, 
l’accueil des petits-enfants, une succession, le phénomène du nid vide (départ des enfants), la prise en 
charge d’une personne âgée…

Comment cela se passe-t-il ?

Le Médiateur Familial réalise dans un premier temps des entretiens individuels puis des entretiens communs. 
Ceci avec un code de déontologie précis.
Il accompagne les personnes pour leur permettre de trouver ensemble des solutions afin de prendre des 
décisions durables.

Éric Valentim, Maire, Sylvie Bossu, membre du CCAS, conseillère municipale, 
représentant la municipalité, Isabelle Boyaux, membre du CCAS, Michel Lagneau, 
vice-président du CCAS ont assisté à l’inauguration des locaux à l’ADMR et 
rencontré les conseillères familiales. 
Ils ont pu constater, par des dialogues approfondis, le professionnalisme de ces 
deux conseillères (diplômées d’Etat). Ils les ont remerciées pour leur engagement. 
Ils ont remercié l’ADMR pour la mise à disposition de locaux avec un bureau 
confidentiel pour les deux conseillères en économie sociale et familiale affectées 
par l’association « Instants de Famille ».

Les entretiens se feront sur rendez-vous
Tel : 03 85 33 41 10  - Mail : instantsdefamille@lepas-sudbourgogne.fr

Site : www.lepas-sudbourgogne.fr



14

A savoir :

Vous aidez un proche mineur, un adulte touché par une maladie, un 
handicap : vous avez besoin d’aide, de soutien, d’écoute, d’informations, 
de répit…

Il existe un organisme public proposant des aides gratuites ou à des 
prix très faibles, avec des professionnels pour vous accompagner.

Vous pouvez contacter le CCAS au 03 85 44 20 74

ou le RESEAU des AIDANTS 71

Tel :  03 85 77 04 20 - Mail :  contact@reseau-aidants71.fr

 

̓ 

 

 

UN LIEU D’ÉCOUTE, DE PAROLES ET 
D’ACCOMPAGNEMENT 

« Notre enfant nous inquiète, on ne sait plus 
comment faire : il dort très mal, il se dispute 
avec tout le monde, … » 

 
« Je suis seule avec mes enfants, … rien ne 
va plus, ils ne m’écoutent pas… » 

 
« Je suis choquée par les remarques de mon 
gendre, que puis-je faire… ? »  

Entretiens avec des parents, autour des 
difficultés éducatives et relationnelles 
qu’ils rencontrent au sein de leur famille. 
Animations collectives ponctuelles. 

 

RESSOURCES ET 
ACCOMPAGNEMENTS 

PARENTALITÉS 

« Nous sommes séparés ; nous ne 
trouvons pas d’accord pour l’organisation 
autour des enfants, la résidence, l’aspect 
financier, … » 
 
« Nous ne voyons plus notre fils et notre 
belle-fille, ni grandir nos petits-enfants… » 
 
« Nous sommes des frères et sœurs, et la 
succession de nos parents est en attente 
chez le notaire… » 

 

 

« Depuis notre séparation, je n’ai pas vu 
mon enfant depuis plusieurs mois » 
 
« Nos relations sont compliquées avec 
notre fille mais on voudrait au moins voir 
notre petit-fils dans un endroit serein… » 
 

« Je veux que mes enfants gardent le lien 
avec leur papa, je cherche un espace 
rassurant » 

 Rencontres entre un enfant et son parent 
(père, mère, grand-parent…), dans un 
espace aménagé et encadré, pendant 
une période déterminée et transitoire. 

ESPACE DE 
RENCONTRES 

PARENTS-
ENFANTS 

UN ESPACE D’ÉCOUTE, DE PAROLES  

ET D’ACCOMPAGNEMENT 

MÉDIATION 
FAMILIALE 

Entretiens permettant de dépasser les 
conflits entre les membres d’une famille 
et de négocier des accords durables. 
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BOURGOGNE
Stéphane
Directeur d'agence
Agence@bourgogneimmobilier.net
06 29 57 17 37 

Vous souhaitez

Vendre, Acheter, Investir ou
Estimer votre bien ?

Varennes-le-Grand, 71240
16 Rue du 8 Mai 1945
06 29 57 17 37 

Saint-Marcel, 71380
52 Grande Rue
03 85 45 11 88 

CARINGI Charlène
06 73 29 30 58

CHANTEPERDRIX Nadine
 06 12 52 66 65 

BERTRAND Willy
06 21 79 39 62 

 

Sciages / Rabotage /Traitement
 Bois de construction / Isolation

Aménagement intérieur - extérieur
 Panneaux / Libre-Service

NÉGOCE BOIS & DÉRIVÉS 

www.haut-doubs-bois.com

HDB 71
Zone d’activités

71240 VARENNES LE GRAND
hdb71@haut-doubs-bois.com

Tél : 03 85 44 14 71

TOUT  L ’UN IVERS  DU  BO IS
POUR  L ES  PROS  &  L ES  PART ICUL I ERS
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L’auto-entreprise de Patricia Bonneau « Pattes & Pénates »  
qui a vu le jour en avril 2023 présente désormais 2 services, toujours pour votre sérénité 

PPeett--ssiittttiinngg  ppoouurr  vvooss  aanniimmaauuxx  

                

  

SSooiinnss  éénneerrggééttiiqquueess  ppoouurr  HHuummaaiinnss  eett  AAnniimmaauuxx  

    

Visites à votre domicile ou promenades pour prendre 
soin de vos loulous, qu’ils soient chiens, chats, poneys, 

lapins, cochons d’Inde, oiseaux, poissons et autres 
Nouveaux Animaux de Compagnie, basse-cour,  

ou encore lamas alpagas. 
 

Pour vous permettre de vous absenter en toute sérénité, 
pour raison de vacances ou autres impératif. 

Soins magnétiques et vibratoires pour soutenir le système 
immunitaire, vos actions et démarches vers le bien  

ou mieux-être. Ils aident à nettoyer, renforcer, stimuler, 
booster, harmoniser voire reprogrammer le corps et son 

propre potentiel. Ils apportent soulagement, légèreté, 
détente et pacification intérieure. 

Pour : un bon entretien général, les personnes face à la 
maladie, les personnes « aidantes », les animaux.  

www.pattesetpenates.fr  
+ Page Facebook et Instagram + Avis fiche Google pro  

www.soinpatriciabonneau.fr  
+ Page Facebook + Avis sur fiche Google pro  

             

UUnn  sseeuull  ccoonnttaacctt  ppoouurr  cceess  22  sseerrvviicceess  ::  0066  5588  8877  0000  4411   
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GARAGE BERNOLLIN AUTOS
5547 Rue du 19 Mars 1962
71240 Varennes le Grand

Mécanique, Carrosserie, Peinture
Vente de Véhicules D'occasions

bernollin.autos@gmail
03.85.42.56.13

Ouvert du lundi au vendredi de 8hOO à 12h00  
et 13h30 à 18h30. Le samedi uniquement sur rendez-vous.

www.garage-premier.fr

D I S T R I B U T E U R

Jérôme BRAMI
06 95 32 78 49

jerome@bresse-hygiene.fr

355, rue Marie Curie - ZA les bruyères
01960 PERONNAS

www.bresse-hygiene.fr
Tél. 04 74 32 05 35 - Fax 04 74 21 90 23
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 Aménagement cours de villas 
 Travaux routiers, publics  
et particuliers 
 Équipements collectifs,  
terrassement, assainissement 
 Enduit bicouche, enrobés,  
enrobés clairs et enrobés  
perméables 
 

PP aa rr cc   dd ’’ AA cc tt ii vv ii tt éé ss   ll aa   TT uu ii ll ee rr ii ee   
77 11 66 44 00   DD RR AA CC YY   LL EE   FF OO RR TT   
 00 33   88 55   99 88   99 44   99 44   

  tt rr aa vv aa uu xx dd rr aa cc yy .. ii nn ff rr aa ss tt rr uu cc tt uu rr ee ss @@ ee ii ff ff aa gg ee .. cc oo mm   
 
 
 

TRAVAUX PUBLICS
frèresfrères

20, Route Nationale 6                                                                                                71240 - VARENNES le Grd.

Maçonnerie  Couverture  Carrelage  Neuf et Rénovation 

35 A , rue des Camelins 71240 - VARENNES LE GRAND

Tél.: 03.85.44.14.98 Port. : 06.20.90.73.75
ericbouillot71@gmail.com

JPILLONC
LOMBERIE

SANITAIRE
CHAUFFAGE

Dépannage

Entretien

Installation

Adoucisseur 

03 85 44 25 73 06 16 60 11 31 71240 - VARENNES LE GRAND      mail.:pillon.j@free.fr

LA ROSERAIE
BAR/BRASSERIE/RESTAURANT

JPILLONC
LOMBERIE

SANITAIRE
CHAUFFAGE

Dépannage

Entretien

Installation

Adoucisseur 

Tél. 03 85 44 25 73 /  06 16 60 11 31
71240 - VARENNES LE GRAND

mail : pillon.j@free.fr

maquette cartes de visites

maquette panneau 3mx0.75 pour stade Varennes
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9  r u e  d e s  A l o u e t t e s
7 1 1 0 0  S A I N T  R E M Y

0 3 . 8 5 . 4 2 . 5 8 . 4 0
c o n t a c t @ s a m a g - r e n o v . f r

Façade

Isolation thermique

Plâtrerie 

Peinture

Merci à tous  
les annonceurs  
qui ont eu la  
gentillesse de  
participer à cette 
publication !
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Conseil Citoyen et ACCV 
Le conseil citoyen et l’association des conseils citoyens sont 
composés de 20 membres. Au cours de l'année 2025, nous 
avons organisé six réunions. 

Le conseil citoyen participe à différents travaux (bâtiments 
et autres). Cette année, nous avons travaillé à la rénovation 
du puits et du muret du jardin de la cure, au nettoyage du 
monument aux morts place de la mairie ainsi qu’à la peinture 
des obus, à la rénovation de différentes tombes du carré 
militaire au cimetière, au ramassage d’encombrants chez des 
personnes âgées, à la remise en peinture de l'entrée du foyer 
rural, à l’organisation de la journée citoyenne. 

L'ACCV se charge de l'organisation de la fête du four à pain, 
de la vente de boudin et brioches, et autres activités festives. 

En 2025, la fête du four des 6 et 7 juillet fut une belle réussite ; 
la vente de brioches à l'occasion de la fête des grands-mères 
également. 

Deux journées d'information sur la fabrication de brioches ont 
été organisées pour les élèves de moyenne et grande section 
de maternelle et une classe de CM2. Les enfants sont tous 
repartis enchantés, avec chacun leur petit « briochon ». 

Je ne finirai pas mon propos sans remercier tous nos généreux 
donateurs, M. RETY qui est notre relais sans faille avec la 
municipalité et l'ensemble des membres de l'association pour 
leur implication. 

Pierre MEZARA
Président 

L’Association Chemin des Ecoliers Varnois
L’Association Chemin des Ecoliers Varnois a pour but de participer aux financements des projets scolaires 
de l’école Charles Perrault, à travers diverses manifestations qui se déroulent tout au long de l’année. 

La manifestation la plus attendue est la kermesse de fin d’année de l’école. Cette année, elle aura lieu le 
samedi 20 juin 2026, dans la cour de l’école élémentaire. 

L’association est à la recherche de bénévoles pour cette belle journée. Toutes vos idées sont les bienvenues 
pour embellir cette journée et faire avancer l’association. 

A l’issue de l’assemblée générale du 19 septembre 2025, un nouveau bureau a été élu :
 �Mme CHAVANCE Ombeline, présidente,
 �Mme LORY Maeva, vice-présidente,
 �Mme HADJADJ Sophie, trésorière,
 �Mme CATINOT Bérangère, secrétaire.

Nous restons joignables par mail à l’adresse suivante : apecev.varennes71@gmail.com

Les enfants comptent sur vous pour que leurs projets aboutissent.

A bientôt, 

Les membres de l’ACEV

Les associations
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L’ADMR 
Au service de tous
L’ADMR améliore le quotidien des personnes âgées, en situation de handicap 
et des familles grâce à ses services à domicile.

L’association de Varennes-le-Grand agit avec solidarité et proximité pour répondre aux besoins de chacun. 
Elle propose un accompagnement essentiel pour vivre chez soi en toute sérénité.

L’aide à domicile aux familles
Les aides à domicile de l’ADMR accompagnent les gestes 
essentiels du quotidien avec bienveillance.

Elles permettent de vivre chez soi en toute sécurité, dans le 
respect de la dignité.

L’ADMR soutient aussi les familles lors de moments clés comme 
la naissance ou la maladie.

En 2024, 199 personnes ont été accompagnées par l’ADMR de 
Varennes-le-Grand.

Téléassistance – FILIEN
Filien est un service de téléassistance permettant aux personnes fragilisées de rester chez elles en toute 
sécurité.
Un simple appui sur un médaillon ou un bracelet déclenche une alerte 24h/24.
Un professionnel évalue la situation et contacte un proche, un médecin ou les secours si besoin.
Ce dispositif rassure les bénéficiaires et leurs familles, tout en favorisant le maintien à domicile.

Le Portage repas
L’ADMR propose un service de portage de repas à 
domicile, adapté aux besoins de chacun.

Les repas, équilibrés et personnalisés, sont livrés 
directement chez les bénéficiaires.

Ce service peut être ponctuel ou régulier, selon les 
attentes. Il contribue aussi à rompre l’isolement grâce 
aux échanges avec les livreurs.

En 2024, 13 486 repas ont été livrés dans les 21 
communes couvertes par l’ADMR de Varennes-le-Grand.

Les Bénévoles
Les bénévoles sont le cœur battant de l’ADMR.
Ils incarnent solidarité, proximité et engagement au quotidien.
Rejoindre l’équipe, c’est s’investir pour les autres dans une ambiance conviviale.
Chacun peut contribuer selon ses envies et sa disponibilité.
Envie de faire la différence ? L’ADMR de Varennes-le-Grand vous attend !

Association ADMR de Varennes-Le-Grand

28 rue du 8 mai 1945

71 240 VARENNES-LE-GRAND

Tél : 03.85.94.80.04

e-mail : info.varennes-le-grand@fede71.admr.org
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Association Union 
Fédérale des Anciens 
Combattants

Notre association a pour mission d’entretenir 
le souvenir et le devoir de mémoire et elle est 
composée de 46 adhérents.

Cette année 2025, nous avons participé aux 
cérémonies patriotiques avec notre drapeau, à 
Varennes-le-Grand et Marnay les 19 mars, 8 mai et 
11 novembre, mais également le 4 septembre à la 
cérémonie de Sennecey-le-Grand.

Sept anciens combattants ont été décorés de la 
médaille départementale de l’Union Fédérale lors 
de l’assemblée générale départementale du 17 
mai 2025 à Bantanges. Quatorze personnes y ont 
participé.

Le 13 septembre avait lieu notre repas annuel à la 
salle des fêtes de Marnay. Trente-huit personnes 
ont apprécié cette journée et le repas préparé par 
Thomas Traiteur.

Notre assemblée générale aura lieu le samedi 31 
janvier 2026 à la salle Yvonne Sarcey.

Serge GRIVEAUX 
Président

	

Amicale de la Frette
Soirée Beaujolais le vendredi 21 novembre

Grâce à l’amicale de la Frette, les Varnois ont pu 
fêter l’arrivée du Beaujolais nouveau.

Le vin nouveau, accompagné de charcuterie et d’un 
délicieux chevreuil à la bière, a comblé plus de 200 
convives servis par une équipe de bénévoles au top !

Une soirée réussie avec une très bonne ambiance. 

Rendez-vous l’année prochaine pour de nouvelles  
aventures !

Club Yvonne Sarcey
Les membres de notre association se réunissent 
tous les jeudis de 14h30 à 18h30. Cette année, 
nous sommes 24 adhérents.

Ces après-midis sont consacrés aux jeux de belote, 
tarot et scrabble, entrecoupés d’un petit goûter, en 
toute amitié.

Comme chaque année, nous avons organisé un 
repas au restaurant et un à la salle du Chapitre.

Notre concours de belote a été une réussite puisque 
nous étions 72 participants.

N’hésitez pas à venir nous rejoindre à tout moment, 
vous serez les bienvenus !

Sylvie SERVY  
Présidente – 06.25.29.33.98
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A.S. VARENNES LE GRAND

L’A.S.V est une association forte de 252 adhérents (170 en 2023). Elle est composée de plus de 200 joueuses 
et joueurs.

Toutes les catégories sont représentées :
14 joueurs en U6/U7	 19 joueurs en U8/U9	 25 joueurs en U10/U11	
11 joueurs en U12/U13	 15 joueurs en U14/U15	 20 joueurs en U16/U17/U18
85 joueurs en séniors et vétérans	 18 joueuses en séniors féminines
On ajoutera 1 arbitre officiel, 38 éducateurs, dirigeantes et dirigeants pour encadrer et assurer le bon 
fonctionnement du club.
Le début de saison est très prometteur  : bonne dynamique chez les jeunes, du beau jeu et d’excellents 
résultats chez les séniors filles et garçons.
L’A.S.V. remercie tous ceux qui lui apportent une aide importante et nécessaire : la municipalité, tous les 
partenaires et tous les bénévoles qui œuvrent pour le club.
Pour tout renseignement, vous pouvez contacter Florence VACHEY, présidente, au 06.18.48.17.13

Instant Nature Sud Chalonnais
Le club photo de Varennes-le-Grand se réunit tous les 15 jours, 
le lundi à 19h, à l’ancienne cure.
Notre objectif est de partager et d’apprendre des autres, tant sur 
la technique photographique que sur l’observation de la nature : 
fleurs, insectes, oiseaux, animaux, paysages… Le domaine est 
vaste.
Nous organisons des sorties découvertes en petits groupes pour 
observer la nature qui nous entoure.
En octobre, nous partageons nos observations lors d’une 

exposition annuelle, salle Yvonne Sarcey, et nous invitons un photographe renommé 
qui nous présente son travail.
Nous exposons dans l’année lors de différentes manifestations (Parc Georges Nouelle 
à Chalon en 2025, fête de la biodiversité à Pierre de Bresse, Téléthon à Fragnes…).
Pour toute demande d’information, INSC71@proton.me ou 06 15 84 42 02
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Don du sang

L’amicale bénévole pour le don du sang est une 
association dont les collectes sont toujours des 
journées de convivialité, sans oublier que le don 
de sang est un acte citoyen qui sauve des vies.

Malgré tout, nous faisons appel à votre générosité car les donneurs assidus arrivent à l’âge limite de donner 
et ne sont malheureusement pas remplacés ce qui conduit à une baisse de dons très importante et les 
besoins sont en augmentation constante.

Nous avons recueilli quelques promesses de dons lors de notre présence dans diverses manifestations de 
notre village. Nous avons fait de la promotion dans les écoles.

Vous pouvez donner votre sang de 18 à 70 ans, munis de votre carte d’identité. Il est préférable de prendre 
rendez-vous : dondesang.efs.sante.fr

Notre amicale regroupe les communes de Varennes-le-Grand, Saint-Loup-de-Varennes, Marnay et Saint-
Ambreuil. Elle est composée de 20 membres très actifs pour vous accueillir dans les meilleures conditions 
pendant les collectes.

Pour plus de renseignements : Mme TRAMOY : 06.83.22.26.23 (amicale)  
ou l’EFS pour la partie médicale : 03.85.42.74.90 

ESCARGEEKS

Les Escargeeks de Bourgogne s’occupent de deux « activités principales » :

Ils aiment jouer et partager leur passion, alors ils organisent chaque mois un samedi après-midi ludique 
pendant lequel tout le monde (adhérent ou pas) peut venir, gratuitement, découvrir ou redécouvrir le plaisir 
de jouer. Il y a de quoi satisfaire tous les joueurs : enfants, ados ou adultes ; débutants, confirmés ou experts. 
Ils proposent des jeux de cartes, de dés, de tuiles ; de « chance », de stratégie, de réflexion, d’imagination, 
d’adresse...

N’hésitez pas à venir passer du bon temps avec les Escargeeks !

Dates de 2026 : 11 janvier ; 8 février ; 15 mars ; 12 avril ; 17 mai ; 14 juin.

Ils s’intéressent aux pédagogies actives et sont sensibles au handicap, alors ils gèrent une école alternative 
dans laquelle les élèves, à partir de 6 ans, peuvent apprendre à leur rythme et dans un environnement 
adapté, quel que soit leur profil (dys, TDAH, TSA, HPI ...).

Pour en savoir plus, vous pouvez visiter le site internet escargeeks.com ... ou venir place de la poste pour 
rencontrer les Escargeeks !

Gaëlle MONTMARON
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Le Foyer rural
L’année 2025 a été riche en activités et en moments conviviaux pour le Foyer Rural de Varennes (pizza 
phonie’s, vente de fleurs, chasse aux œufs, tombola, fête du village, vente de bougies et décorations de Noël)... 
Sachant que la finalité de nos manifestations est l’organisation de l’arbre de Noël, nous comptons sur vous 
pour 2026 et avons hâte de vous retrouver pour de nouvelles aventures.
 
Voici quelques dates à retenir : 
 Chasse aux œufs le 4 avril, 
 Vente de plants de légumes et de fleurs le 25 avril,
 Soirée pizza musique le 20 juin,
 Fête du village le 12 septembre,
 Vente de bougies le 14 novembre
 Arbre de Noël le 12 décembre

Nous tenons à remercier tous les bénévoles pour leur engagement, toutes les personnes qui nous ont prêté 
main forte tout au long de l’année et tous les participants à nos manifestations.

Pour l’équipe, Philippe PLION
Président du Foyer Rural
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Association 
Bourguignonne des 
Artisans Créateurs
Les 8 et 9 novembre 2025, le marché de Noël des 
Artisans Créateurs en Bourgogne vous a accueilli 
à la salle des fêtes Yvonne Sarcey pour sa 3ème 
édition.
19 Artisans vous ont présenté leurs talents au travers 
de leurs créations. Vous avez pu admirer et soutenir 
leur travail en manifestant votre intérêt grâce à vos 
achats et à votre participation à la tombola qui vous 
a été proposée. Merci !
Nous avions des bijoux, des miniatures en céramique, 
des figurines en perles de rocaille, de la couture, des 
bougies, du crochet et tricot, de la photographie, 
des décorations de Noël, du verre Murano, des pots 
de fleurs décorés, du bois flotté, du pliage de papier, 
des livres et illustrations, des tableaux peinture et 
laser, du tournage sur bois, des gravures sur verre et 
des marmites écolos.
Un grand Merci ! À nos exposants ainsi qu’aux aidants 
et aux membres du bureau lors de l’installation et du 
rangement de la salle.
Merci au boulanger de Varennes qui nous a fourni les 
petits déjeuners et les repas ainsi qu’au journaliste 
qui est venu promouvoir cet évènement !
Merci pour le soutien des personnalités qui sont 
venues au vin d’honneur et qui se sont intéressées 
au travail des Artisans !
Vous pouvez consulter et laisser vos impressions et 
commentaires sur les sites suivants :
abac71@outlook.fr
https://www.facebook.com/share/1BbyWiUAH5/

Madame LEPINAY Anne-Thérèse

Motocross  
du Val de Saône 

L’association « Motocross du Val de Saône » a été 
fondée en 1986 à Varennes-le-Grand par Monsieur 
LAMBERT Jean-Claude. 

Elle accompagne au fil des saisons, des passionnés 
de tous âges, dont un grand nombre sont pilotes, 
qu’ils soient débutants ou confirmés, afin qu'ils 
profitent de leur passion. 

En cette année 2025, le bureau est composé d’une 
dizaine de personnes, dont le Président Judicaël 
DARD. L’association compte 55 licenciés. Tous ont 
à cœur de faire vivre cette association avec énergie 
et engagement. 

Nous remercions chaleureusement la municipalité 
de Varennes-le-Grand pour son soutien constant.  

Grâce à l’implication de tous : bénévoles, pilotes, 
partenaires et spectateurs, nous avons pu organiser 
cette année, deux magnifiques courses. 

Un grand merci au public pour sa présence et ses 
encouragements, et rendez-vous en 2026 pour une 
nouvelle saison pleine de passion et de sensations 
fortes !

Motocross du Val de Saône 
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Chorale Saône Mélodie
2025… Une année bien remplie pour la 
chorale Saône Mélodie, qui a débuté 
le 19 janvier dernier avec son «  goûter 
chantant », l’idée étant de faire découvrir 
au public présent Mélody, leur nouvelle 
cheffe de chœur, ainsi qu’une partie du 
répertoire de l’année. 

Puis, nouveauté cet été, avec trois 
concerts les 26, 28 et 29 juin à l’église de 
la Charmée, de St Marcel et de Varennes-
le-Grand, accompagné des saxos du 
Conservatoire du Grand Chalon. Ces moments semblent avoir été fortement appréciés du public, et ont 
donné l’occasion aux choristes de répéter avec élèves et professeurs, moments d’échanges toujours 
sympathiques et enrichissants.

Une nouvelle fois, cette expérience a permis aux choristes de réaliser que chanter accompagnés, dans 
des églises, où les acoustiques et les résonnances sont différentes, n’est pas chose évidente, et qu’il fallait 
vraiment adapter les voix, ouvrir grandes les oreilles, et surtout s’écouter respectivement entre chanteurs, 
musiciens, et cheffe de chœur… 

Puis, après un traditionnel et convivial repas de fin d’année concocté par les choristes début juillet, l’été a 
pu se poursuivre par 2 après-midis de stage « d’exploration vocale » proposés par Mélody aux choristes 
disponibles. Apprécié et utile, l’exercice pourra être renouvelé en 2026.

La reprise début septembre a vu arriver 4 nouveaux choristes, le pupitre des basses et ténors cherchant 
encore à être renforcé. Bravo aux nouveaux volontaires qui semblent enchantés ! 

Pour les choristes disponibles, septembre leur a permis de participer au forum des associations au gymnase 
de Varennes ; ils ont pu partager leur envie de chanter et expliquer le fonctionnement des répétitions. 

En effet, entre deux répétitions, c’est aussi grâce au padlet « mur virtuel » élaboré par Mélody que nous 
pouvons retrouver partitions, enregistrements, et réviser… Travail, plaisir et entrain restent les maîtres mots 
du chant en chorale. 

Comme l’année dernière, pour le Téléthon début décembre, une déambulation a eu lieu avec des enfants et 
quelques choristes pour chanter avec les résidents de l’Ehpad. Moment intergénérationnel toujours émouvant. 

Puis pour terminer l’année, certains choristes volontaires ont 
rejoint la chorale éphémère du 13 décembre pour chanter 
Noël, place de l’Hôtel de ville à Chalon, sous la direction 
cette année de Mélody Fournier. 

Au programme pour 2026, Saône Mélodie renouvelle son 
goûter musical, le 18 janvier 2026 après-midi au Foyer Y. 
Sarcey. L’occasion de découvrir quelques titres rythmés du 
nouveau répertoire… 

Pour début juin, les choristes préparent 3 nouveaux concerts, 
avec une présence musicale. Les dates et lieux vous seront 
communiqués. En attendant, suivez l’actualité de la chorale 
Saône Mélodie sur Facebook, panneau pocket Varennes…. 
et par voie d’affichage.

Vous l’avez tous compris, chanter, chanter,… et chanter 
encore, voilà qui pourrait bien être la devise de Saône 
Mélodie !! En tout cas, si l’envie vous prend, autorisez-vous 
à chanter, seul ou en chorale, votre corps et votre esprit 
vous diront merci. 

Belle année musicale à toutes et tous.                                

Christine Réty - Présidente 
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Association Scrabble Varnois
Tous les mardis après-midi, à partir de 14h30, sont organisées 
à la salle Yvonne Sarcey des parties de scrabble jusqu’à 
16h30 environ. Ensuite, une petite collation est offerte et  la 
journée se termine par des jeux de société.

Toute personne intéressée peut venir nous rejoindre pour 
faire un ou deux essais, avant toute inscription. La cotisation 
annuelle est de 40 euros.

Pour nous contacter :
Mme Hélène GADEYNE : 06.25.70.55.17 - Présidente
Mme Charline RIBERTY : 06.79.70.75.58 - Trésorière
Mme Catherine BLANCHOT : 06.36.78.17.19 - Secrétaire

Villages Cultures Patrimoines en Sud Chalonnais
Théâtre de Varnes

Cette année, les adultes répètent chaque jeudi à 18h30 et les jeunes chaque mercredi à 17h45 (sous 
l’égide de l’Ecole de Musique de Sevrey) au Foyer rural Yvonne Sarcey.

En 2025, la troupe a assuré la création d’une comédie d’Olivier Tourandeau 
intitulée « Archimèden arrêêête  ! ». Elle a été jouée le 20 et le 22 juin à 
Varennes-le-Grand, le 23 novembre à Ouroux-sur-Saône et le 29 
novembre à Saint-Loup-de-Varennes et elle sera jouée le 10 janvier 
2026 à Saint-Rémy.

Le 23 mai, nous avons eu le plaisir d’accueillir la troupe des Zygorémois 
avec la comédie « Juste pour voir ! »

Le 6 septembre, notre association a tenu un stand lors du forum des associations organisé par les communes 
de l’Entente plaine Sud.

Patois

Ateliers :
En 2025, l’atelier patois s’est réuni à Varennes, Marnay, Messey-sur-Grosne et à Saint-Cyr pour travailler sur 
différents thèmes.

Participation :
Aux 13ème Rencontres des langues et patois de Bourgogne Franche-
Comté qui se sont tenues à l’Ecomusée de Pierre de Bresse le samedi 18 
octobre.

Publications :
Le bulletin interne de l’association « L’Egarouillôt » n°10 (publié fin 2024 et 
consacré aux textes d’Hubert Brun) a connu un beau succès. Le tirage est 
pratiquement épuisé.

La publication du n°11 est en préparation et sa sortie aura lieu début 2026. Il sera centré sur la langue de 
Messey-sur-Grosne et consacré aux textes de Christiane Girardin.
Nos publications sont en vente lors de nos diverses manifestations (attention : tirage limité).

Assemblée Générale 2026 :
Notre association est ouverte à tous ainsi qu'à toutes les propositions culturelles ou patrimoniales. Votre 
présence à notre Assemblée Générale, qui se tiendra le vendredi 23 janvier à 20h30 Salle du Jardin de 
la Cure, sera la bienvenue.

Le Président,
Pierre Léger : 06.28.23.45.43
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Temps Danse,  
une association dynamique et engagée
Avec ses 88 adhérents, de la section éveil aux adultes, l’association Temps Danse s’impose comme un 
lieu de partage, d’énergie et de créativité au sein de la commune de Varennes-le-Grand. Les 9 groupes 
de l’association sont encadrés par une belle équipe de coaches passionnées : Camille T., Maéva, Maëva, 
Sarah, Zoé et Marie, accompagnées de « minis-coaches » : Camille G., Flavie et Cloé. Ces 9 coaches jouent 
un rôle essentiel dans la création de chorégraphies et la préparation du gala de fin d’année.

Les cours ont lieu les mardis soirs au foyer rural pour les adultes et les samedis après midi au gymnase pour 
les enfants et les adolescents.

Les danseuses évoluent dans un climat bienveillant qui encourage l’expression et le plaisir du mouvement.

L’année 2025 restera marquante pour l’association varnoise avec son gala des 10 ans, organisé à la 
salle Marcel Sembat de Chalon-sur-Saône. Pour célébrer cette décennie, Temps Danse a fait appel à  
« LUNAIRES »* pour créer des visuels uniques sur chaque tableau, permettant de plonger le public dans un 
univers immersif et cohérent avec les chorégraphies. Ce gala exceptionnel a réuni près de 700 spectateurs, 
confirmant l’enthousiasme du public pour l’univers artistique de Temps Danse.

Cette année, l’association s’est engagée dans la lutte contre le cancer du sein en participant à Octobre 
Rose. Ainsi, 420€ ont pu être reversés à l’association Toujours Femme.

Le traditionnel gala de fin d’année se déroulera le samedi 27 juin 2026 à la salle Roger Rochet d’Ouroux-
sur-Saône.

Pour communiquer, nous utilisons l’adresse mail de Temps Danse (TEMPSDANSE71@HOTMAIL.COM),  
ou la page Facebook sur laquelle nous publions des photos des différentes manifestations.

Pour toutes informations, vous pouvez contacter Marie SAULNIER (Présidente de l’association) au 
06.19.66.66.96.

*N’hésitez pas à contacter « LUNAIRES », pour la création de logos ou d’images d’entreprise, au  
07.68.24.99.41
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Le vrac d'infos
LE RELAIS PETITE ENFANCE (RPE) DU GRAND CHALON

Coup de projecteur sur le métier d’assistant maternel

Passionnées par leur métier, cinq assistantes maternelles du territoire ont accepté d’ouvrir la porte de leur « cocon 
familial et professionnel » pour parler de leur profession. 

De cette rencontre est née une exposition photographique pleine de sourires et d’instants de complicité. Objectifs : 
valoriser la profession, créer des vocations et transmettre l’envie de se former au métier d’assistant maternel.

« Avec cette exposition, le Grand Chalon souhaite également mettre un coup de projecteur sur ce métier et créer des 
vocations alors que de nombreuses familles sont à la recherche d’un mode d’accueil. » explique Fabienne Saint-Arroman 
Vice-Présidente en charge de la Petite enfance. A noter : les Relais Petite Enfance du Grand Chalon sont à disposition des 
familles pour répondre à leurs questions concernant le recrutement d’un (ou une) assistant(e) maternel(le). Ils informent 
les parents employeurs et les assistants maternels sur les aides, et les droits et devoirs de chacun. Ils accompagnent 
également les personnes qui souhaitent s’orienter vers cette profession, en répondant à leurs questions, en permettant 
une visite du relais, en mettant en contact avec des assistants maternels en activité et enfin en passant le relais au service 
du PMI via la réunion d’information pré agrément. L’incubateur de Maison d’Assistants Maternels reste un dispositif que 
les assistants maternels peuvent saisir à tout moment, dans le cadre d’un projet MAM.

Depuis novembre 2024, cette exposition photo itinérante se déplace sur différentes communes du Grand Chalon

 

Le RPE : Un service qui œuvre pour la qualité d’accueil de l’enfant :

- En proposant des temps d’éveil pour les enfants de moins de 6 ans accompagnés de leurs assistants maternels 
pendant la période scolaire : éveil musical, éveil corporel, arts plastiques …
Ces temps d’éveil sont l’occasion de découvrir la richesse des interactions entre enfants et rencontrer d’autres adultes. 
Les enfants peuvent jouer, découvrir, expérimenter et s’éveiller grâce aux activités proposées dans le respect de chacun.
- Piloté par Marie-Laure Molina, éducatrice de jeunes enfants, le RPE propose des projets en lien avec la 
valorisation de l’Accueil individuel, tels que des temps d’information et de formation pour les assistantes 
maternelles et des temps collectifs variés.

Parents et assistantes maternelles :
Pour toutes informations et demandes de rendez-vous, vous pouvez contacter au 06.33.23.17.60, 
Mme Marie-Laure Molina, Educatrice de Jeunes Enfants
Lieux et horaires des temps collectifs pour les assistants maternels :
Lundi de 9h00 à 11h15 : Maison des Jeunes place Chambion à Saint-Loup-de-Varennes
Jeudi de 9h00 à 11h15 : Salle du Jardin de la Cure à Varennes-le-Grand
Inscription nécessaire pour participer aux ateliers 
Le calendrier des activités du RPE est envoyé chaque mois par mail aux assistantes maternelles et 
aux mairies. N’hésitez-pas à communiquer votre adresse mail à la responsable si vous souhaitez le 
recevoir. 
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Atelier Vibra Son 
La bibliothèque 
proposait le vendredi 
14 novembre de 16h à 
18h30 de venir «vibrer» 
avec les tongues 
drum, les  kalimbas, 
les diapasons et les 
bols tibétains. Une 
présentation animée 
par Danielle Guérin, 
formatrice en méditation 
et relaxation.

Cette rencontre a 
permis au grand public 
de tout âge, nombreux 
au rendez-vous, de se 
familiariser avec ces 
instruments méditatifs 
aux sonorités relaxantes 
et accessibles à tous !

Une belle zénitude et de bonnes vibrations pour ce mois de 
novembre !

Anne HENRY – Bibliothécaire

Atelier Fabrication 
Cartes de Noël 

Grand succès à la bibliothèque pour notre Atelier Fabrication 
Carte de Noël animé par Mme Rochey Jeannine avec l’appui 
de Sylvie Fort, bénévole. Un grand merci à elles.

Dix Varnois(es), adultes et plus jeunes ont partagé leur 
plaisir de créer une carte de Noël personnalisée à offrir ou 
à garder pour soi ! 

Anne Henry – Bibliothécaire

Borne de recharge
Depuis peu, une borne de recharge a été 
installée sur la place du foyer Yvonne 
Sarcey. 

Suite à une convention entre notre commune 
et la communauté de communes du Grand 
Chalon, ce point de recharge pour voitures 
électriques a été mis en place gratuitement 
par la société Easycharge Services. 

Au total, ce sont 30 communes du Grand 
Chalon qui vont bénéficier de 72 bornes de 
différentes puissances. Celle de Varennes-
le-Grand est de type 22Kw avec 2 points de 
recharge.

Démarchage
Nous vous informons que le démarchage est 
autorisé dans notre commune uniquement 
après validation de la mairie.

Contrairement  aux dires de certains 
démarcheurs, le fait qu'une société 
envoie un mail au secrétariat de mairie ne 
l’autorise pas à pratiquer le porte à porte. 
Seule une réponse positive de la mairie le 
permet.

Aucun vendeur ou autre commercial n’est 
autorisé à pénétrer dans votre maison ou 
propriété sauf si vous-même, lui avez fixé 
un rendez-vous ou avez reçu un courrier 
officiel.

Si vous avez un doute, vous pouvez appeler 
la mairie au 03.85.44.20.74 ou le numéro 
d’astreinte 06.72.24.39.27

Pierre Rety
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Le saviez-vous ?

En date du 18 octobre 1945, le Maire de Varennes-le-Grand 
signe une convention avec le Service des Prisonniers de 
Guerre afin que soient mis à disposition de la commune 
15 prisonniers allemands pour travaux communaux et 
s’engage à ce que chacun perçoive un salaire de 5  à 
13 francs selon son rendement. La moitié de ce salaire 
sera remise par l’employeur sous forme de monnaie 
de camp, jetons ou bons d’achat valables uniquement 
dans les cantines des chantiers. La 2e moitié sera versée 
mensuellement par l’employeur au Commandant de dépôt 
de prisonniers de guerre pour constitution d’un pécule.

Le nombre de prisonniers variera  : ils sont 14 en janvier 
1946 mais ne sont plus que 7 fin 1947. Au total, ce sont 21 
prisonniers qui séjourneront, entre autre à Varennes, dans 
un local des pompiers près de la poste. 

Les archives municipales n’ont conservé d’eux que leurs 
numéros matricules. 

Parmi les travaux réalisés par leurs soins on notera : 

 �Nettoyage des fossés (levée du Carouge, levée des 
Camelins, fossé de Lauchère, fossé aboutissant 
aux fossés de la Vie Pessot, Vie de Moulay, levée 
de Loisy, Vie de l’Etang, fossé du Bois des Reppes).

 Plantations de bois.

 Travaux de canalisation.

 �Construction d’une digue (1400 mètres de longueur 
/ 2800 m3 de terre).

Les derniers travaux réalisés datent de mars 1948. On 
peut donc supposer que ces prisonniers ont pu rejoindre 
leurs foyers fin 1947- début 1948.

Pendant leur détention, ils ont inscrit à la craie deux 
messages dans ce local pompier (voir photos)  qui sont 
toujours lisibles 80 ans après.

On peut traduire ces 2 phrases par «Oui, au pays, on se 
reverra !» et  «Dernier et donc joyeux Noël !»

P LEGER / P RETY

Marathon de Turin

Savez-vous que nous avons dans notre village, une 
équipe de Marathoniens internationaux ? Depuis plus de 
10 ans,   ce groupe a déjà participé à plusieurs de ces 
courses mythiques à Nice, Berlin, Florence, Paris, Porto, 
Bruxelles, Amsterdam, Athènes.

Le dimanche 23 novembre 2025, c’est à Turin que 
plusieurs de nos Varnois se sont retrouvés pour participer 
à ce marathon italien.

Dès 8h30,  par une température de -2°C, Annie, Pascale, 
Sarah, Eric, Domi, Martial,  Alexandre et Christian étaient 
au départ de cette épreuve comptant environ 10 000 
participants. Et bien sûr, ils étaient encouragés par leurs 
conjoints.

Le meilleur chrono du groupe varnois est de 2h57 et de 
5h16 pour certains d’entre eux, ce qui reste une très belle 
performance pour ces 42 kms où le meilleur coureur a fait 
2h14. L’important de toute façon, est bien de participer... 
et surtout d’arriver !

Après l’effort, ils ont pu profiter de réconfort ! Ces 
sorties organisées depuis presque une année sont aussi 
l’occasion pour le groupe de 
goûter aux spécialités de la ville 
et de la visiter, le tout dans une 
très bonne ambiance.

Alors à bientôt pour de nouveaux 
exploits en 2026 !

Pierre Rety
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Urbanisme : optez pour 
le Guichet Numérique
Vous souhaitez faire construire une maison, un garage, 
une piscine, une extension à votre maison, un abri de 
jardin, un carport ou effectuer d’autres travaux.
Connectez-vous sur le site internet du GNAU (Guichet 
Numérique des Autorisations d’Urbanisme) : 
https://gnauchalonnais.operis.fr
Après avoir créé un compte, choisissez le type de 
dossier : 

 Certificat d’urbanisme
 Déclaration préalable
 Permis d’aménager
 Permis de construire

Dès l’enregistrement de votre dossier sur le site, vous 
recevrez un Accusé d’Enregistrement Electronique 
(AEE). La mairie sera ensuite informée et vous délivrera 
un Accusé de Réception Electronique (ARE) avec un 
numéro de dossier.
La date de dépôt de votre dossier faisant foi pour le 
délai d’instruction de votre demande d’urbanisme 
sera celle de l’ARE.
Rappel  : le Plan Local d’Urbanisme Intercommunal 
(PLUi) est consultable sur le site du Grand Chalon, 
rubrique « Compétence/Urbanisme »

 
 

                        

   Espèce invasive originaire d’Asie (arrivée en France en 2004), il a colonisé rapidement tous les territoires ! 

 

          

 

 

 

 

 

 

Le frelon asiatique est dangereux et nuisible : 

Risques de piqûres pouvant entrainer la mort (Allergies, 
chocs anaphylactiques, piqûres multiples près des nids…) 

Prédation des abeilles domestiques et d’autres 
insectes pollinisateurs  

1 frelon peut consommer 70 abeilles par jour                       
1 colonie détruit 11kg d’insectes par saison     

Au printemps, développement de nids 
primaires sous une avancée de toit, 
dans un abri de jardin, dans une haie 
ou un buisson… 

Puis, en été, 
installation souvent en 

haut des arbres de 
gros nids secondaires 
actifs jusqu’à la fin de 

l’automne. 

 

ATTENTION DANGER ! Ne pas essayer de détruire les nids sans protection et en présence de personnes dans le voisinage  

 

 

Prenez une photo du nid (et si possible de l’insecte) puis contactez un référent Frelon Asiatique 

Gilbert BONTEMPS  06 61 10 24 62  gilbert.bontemps@hotmail.fr  

Joël CHATEAU  06 84 82 05 69  joel.chateau@wanadoo.fr   

Destruction à réaliser par 
un désinsectiseur équipé 

 Coût entre 110€ et 150€ 
sur lequel une aide du 

département via le 
GDSA71 est possible 

 

Participez au piégeage des reines fondatrices en posant chez vous des 
pièges remplis d’un mélange 1/3 bière, 1/3 vin blanc, 1/3 sirop de fruits 
rouges 

Entre fin février et le 15 mai, puis à partir du 1er septembre jusqu’aux 
premiers grands froids. 

La prolifération du frelon asiatique est à la fois un problème de santé publique par le risque de piqûre et 
d’atteinte à la biodiversité par la prédation d’une quantité importante d’insectes pollinisateurs.  
Seuls, les apiculteurs ne pourront pas arrêter l'invasion… 
La participation de l'ensemble de la population par le piégeage des reines fondatrices sur tout le 
territoire pourra contribuer à endiguer sa progression. 

FRELON ASIATIQUE  

Agissons ensemble pour piéger les reines fondatrices  
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Les dates à retenir

Janvier
Les 10 et 11 : 1er tournoi ASV – Gymnase
Le 11 : Après-midi ludique - Escargeeks
Les 17 et 18 : 2e tournoi ASV - Gymnase
Le 18 à 11h : Vœux du maire - Foyer rural
Le 18 à 16h : Goûter chantant de Saône Mélodie - Foyer rural
Le 23 : AG Villages Cultures Patrimoines en Sud Chalonnais
Le 31 : AG Union fédérale des Anciens Combattants - Foyer rural

Février
Le 7 : Soirée tartiflette - ASV - Foyer rural
Le 8 : Après-midi ludique - Escargeeks
Le 14 : Soirée St Patrick - Amicale des pompiers - Foyer rural  

Mars
Le 15 : Après-midi ludique - Escargeeks

Avril
Le 4 : Chasse aux œufs - Association du foyer rural
Le 12 : Après-midi ludique - Escargeeks
Le 25 : Vente de plants de légumes et de fleurs – Association du foyer rural
Le 26 :  de 8h à 18h : Vide quartier du Carouge

Mai
Le 17 : Après-midi ludique - Escargeeks
Le 30 : Journée citoyenne - Conseil Citoyen - Foyer rural

Juin
Le 7 à 17h : Concert chorale Saône Mélodie - Foyer rural
Les 12, 13 et 14 : Théâtre VCPSC
Le 14 : Après-midi ludique - Escargeeks
Le 20 : Kermesse de l’école - ACEV
Le 20 : Soirée pizzas musique - Association du foyer rural
Le 27 : Gala Temps Danse  - Salle des fêtes d’Ouroux sur Saône
Les 27 et 28 : Tournoi ASV - Stade municipal B. Bourgogne

Septembre
Le 12 : Fête du village - Association du foyer rural

Octobre
Les 17 et 18 : Expo photo - Instants nature en sud chalonnais - Foyer rural

Novembre
Le 13 : Soirée contes - VCPSC - Foyer rural
Le 14 : Vente de bougies - Association du foyer rural
Le 21 : Repas des aînés - CCAS - Foyer rural

Décembre
Le 13 : Arbre de Noël - Association du foyer rural
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Etat civil 2025 (au 15.12.25)

NAISSANCES

FAYARD Adèle	 19 décembre 2024
GAUTET Elynne, Maryanick, Anja	 14 mars 2025
LACOUR Marius	 1er avril 2025
LEROUX Giulia	 18 avril 2025
LIMOGE Arya	 5 novembre 2025
Toutes les naissances n’apparaissent pas dans cette liste, certains parents ne souhaitant pas d’information dans la presse

MARIAGES

Monsieur RUTSCHI Louis Philippe et Madame GIBERT Victoria	 26 avril 2025
Monsieur BEN N’JIMA Lotfi Yacine et Madame RENAUD Morgane	 24 mai 2025
Monsieur NYS Alexandre, Sébastien et Madame LOGEROT Ségolène, Marie	 10 juillet 2025
Monsieur LAVOILLOTTE Adrien, Pierre, Benoît et Madame JORLAND Annabelle	 12 juillet 2025
Monsieur ASSIER Boris et Madame VERLY Gaëlle, Andrée, Jeanne	 09 août 2025
Monsieur GHEORGHITA Anatolie et Madame MARTIN Marion, Claudine, Jacqueline	 20 septembre 2025

DECES

Monsieur FAYE Bernard	 29 décembre 2024
Monsieur NECTOUX Fabrice	 21 janvier 2025
Monsieur MONTEIRO DOS SANTOS NEVES Ruallah Mouhamar Na Fantchamna	 24 avril 2025
Madame LORIOT Françoise Marie	 27 avril 2025
Monsieur BERGER Henri Louis	 28 avril 2025
Madame PRIMEY Françoise Marie Josèphe	 21 mai 2025
Madame CALATRABA Marie-Josèphe Bernadette veuve GAY	 08 juin 2025
Madame AUBERT Monique épouse PAILLOUX	 23 juin 2025
Monsieur DURAND Gérard Marc André	 28 juin 2025
Madame MELIN Marie Madeleine veuve LONJARET	 01 juillet 2025
Monsieur ROUCH Raymond veuf DELARCHE	 06 juillet 2025
Monsieur PENA Valentin	 06 juillet 2025
Monsieur SCHELL Olivier Gilbert 	 20 août 2025
Monsieur MEDER Bernard Jacques Albert	 08 septembre 2025
Madame FAIVRE Marie-Thérèse veuve PUTIGNY	 25 septembre 2025
Madame RICAUX Madeleine Jeanne veuve PRIMEY	 22 octobre 2025
Monsieur JOB Maurice Jean Constant	 03 novembre 2025
Monsieur TATREAUX Georges Léon Charles	 17 novembre 2025
Monsieur DEVELAY Jacques	 24 novembre 2025 
Monsieur BRETON Denis	 04 décembre 2025
Madame PAILLOUX Marguerite Marie veuve BERTHELOT	 11 décembre 2025

La Municipalité salue la mémoire  
de Michel DUPARAY (ancien Conseiller municipal de Varennes-le-Grand)  
décédé le 9 décembre 2024 à Sennecey-le-Grand  
et de Luc RIETZMANN  (ancien Maire adjoint de Varennes-le-Grand)  
décédé le 8 septembre 2025 à Montceau-les-Mines.



La commune remercie chaleureusement  
les enfants de la garderie pour leurs jolis dessins qui illustrent ce bulletin.


